Ramowy program szkolenia

1. Wynagrodzenie za ustanowienie prawa stuzebnosci przesylu — metodologia,
aspekty praktyczne, zatozenia — przyktady praktyczne z uwzglednieniem i bez
uwzglednienia sktadnika odszkodowawczego, z uwzglednieniem wynagrodzenia i
odszkodowania za posadowienie naziemnego elementu urzgdzenia przesytowego
oraz przypadek szczegélny, gdy od dnia prawnej lokalizacji urzadzenia
przesytowego do dnia ustalenia wynagrodzenia nastgpita zmiana przeznaczenia
nieruchomosci (wraz z analizg zagadnienia zwigzanego z utraconymi korzysciami).

1.1. Okreslenie podstawy wynagrodzenia za ustanowienie prawa stuzebnosci przesytu wg
modelu uwzgledniajgcego jedynie sktadnik wynagrodzenia za korzystanie z nieruchomosci
przez przedsiebiorce przesytowego w pasie stuzebnosci przesytu — przyktad praktyczny 1

1.2. Okreslenie podstawy wynagrodzenia za ustanowienie prawa stuzebnosci przesytu wg
modelu uwzgledniajacego oprdcz sktadnika wynagrodzenia za korzystanie z nieruchomosci
przez przedsiebiorce przesytowego w pasie stuzebnos$ci przesytu, réwniez sktadnik
odszkodowawczy za obnizenie wartosci nieruchomosci na skutek trwatego posadowienia
na niej urzadzenia przesytowego podczas budowy — przyktad praktyczny 2

1.3. Okreslenie podstawy wynagrodzenia za ustanowienie prawa stuzebnosci przesytu w
sytuacji, gdy od dnia prawnej lokalizacji urzadzenia przesytowego do dnia ustalenia
wynagrodzenia nastgpita zmiana przeznaczenia nieruchomosci (zmniejszenie wartosci
nieruchomosci z tytutu utraconych korzysci) — przyktad praktyczny 3

2. Wynagrodzenie za bezumowne korzystanie z nieruchomosci zajetych przez
urzadzenia przesytowe - metodologia, aspekty praktyczne, zatozenia — przykfad
praktyczny z zastosowanie sposdb posredniego wyceny.

3. Odszkodowanie z tytutu szkody trwatej powstatej na nieruchomosci w zwigzku z
wybudowaniem urzadzenia przesytowego w trybie art. 124 ustawy o gospodarce
nieruchomosciami — metodologia, aspekty praktyczne, zatozenia — przyktad
praktyczny.



